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A cidade que temos e a cidade que queremos

Ribeirao Preto - Humana e Eficiente

Um dos maiores desafios das administragdes publicas das grandes cidades é a necessidade da
manutencao dos servicos basicos do dia a dia e a implantacao de novos projetos de urbanizacao,
mantendo o respeito ao meio ambiente, obedecendo as limitagcdes orcamentarias anuais e implantando
o desenvolvimento sustentavel, o que demanda um planejamento para além dos prazos definidos pelo
mandato eletivo.

A gestao atual, eleita por uma ampla e inédita alianca de partidos, consolidou o dialogo com igualdade e
fraternidade com os governos estadual e federal, documentado através da "Carta Publica com Ribeirao”
e criou as condi¢des para um novo salto no desenvolvimento da cidade, pautados na implementacado

de mecanismos de melhoria da qualidade dos servicos publicos. Conquistou recursos financeiros para
projetos jamais vistos em nossa historia. Com base nestas experiéncias na administracao municipal, este
documento que apresentamos é a plataforma da Prefeita Darcy Vera e do vice Marinho Sampaio, como
postulantes a um segundo mandato e contém propostas para dar continuidade no desenvolvimento
sustentavel de Ribeirdo Preto.

Esse é 0 nosso compromisso. Por isso, as propostas aqui apresentadas foram construidas a partir

da andlise da realidade social, administrativa e historica da cidade. Um governo com administracao
compartilhada, com o conceito de geoprocessamento — OBG - Orcamento de Base Geografica - resultado
do trabalho do governo, da participacdao da populagao através de Assembléias, denominadas “Programa
Governo no Bairro”, com apoio das Associacdes de Moradores, das comunidades religiosas e do dialogo
permanente com as entidades sociais e do terceiro setor, do envolvimento nos debates dos Conselhos
de Representacao Popular, das organizacdes que representam os empresarios locais e da administracao
publica por intermédio do nosso valorizado quadro de servidores efetivos e comissionados.

Destes encontros publicos, resultaram os compromissos que sao as bases dos nossos desafios que
apontam as oportunidades que se apresentam para a nossa cidade, bem como inovagdes que estao
colocando em um novo patamar de desenvolvimento. Na pratica, é a constru¢dao de um pacto, que tem
Ccomo pressuposto o respeito aos cidadaos.

Renovo aqui meu primeiro compromisso com a cidade: firmarei compromissos sustentados unicamente
na realidade comprovada, que possam ser cumpridos e que se transformem, mais uma vez, em novos
avancos e em mais qualidade de vida para todos. Muito realizamos em nossa primeira gestao, mas
reconheco que ainda temos muito a realizar.

Encontramos uma Prefeitura cheia de ideias e projetos que nunca eram realizados. S6 planejar e nunca
executar ndo adianta. Alguns até comecavam, mas logo eram esquecidos. As idéias tém de sair do papel.
Como muito bem cita a sociéloga americana, Rosabeth Moss Kanter, ao falar das vantagens competitivas
das cidades, que uma cidade precisa sim de bons pensadores, mas precisa de bons fazedores e de bons
comerciantes, qualquer um desses pilares que seja fragil , torna fragil todo o restante. E é isso é o que
distingue 0 nosso governo dos anteriores, muitos faziam projetos e nds além de planejar realizamos.
N&s arrumamos a casa, e queremos fazer mais e melhor -

Acreditamos que Ribeirdao Preto pode ser ainda melhor.

Amamos esta cidade, temos orgulho do que ela é e do que podera ser.

Para isso, peco mais uma vez sua confianca e seu voto, para continuar as realizagoes.

Darcy Vera |PSD



Opc¢oes estratégicas

1 - Visao da Administracao Municipal

Tornar Ribeirao Preto uma das melhores cidades do Brasil para se viver.
Valores que nortearao essa premissa

- Transparéncia;

- Respeito ao funcionalismo;

- Participacao da sociedade;

- Desenvolvimento sustentavel com justica social.

2 - Projetos Estruturadores
Focado na visao e alicercado nas op¢des estratégicas, o grupo estratégico, apds analise dos fatores mais
relevantes, decidiu pela definicao de um conjunto de projetos que se intitulou de Projetos Estruturador-

es, por formarem, na sua realizacdo, a base necessdria e indispensavel para que a visao se torne realidade.
Sao eles:

Os Projetos Estruturadores
2.1 - Fortalecer a Marca Ribeirao Preto, tornando -a referéncia de qualidade para produtos e servicos;

2.2 - Tornar a educacao a base para um crescimento sustentavel — Ecologia, desenvolvimento e human-
ismo - de longo prazo no municipio;

2.3 - Desenvolver a economia, além da agricultura, investir na diversificacao do setor de servicos, com
foco nos pdlos de salde, tecnologia e logistica;

2.4 - Estabelecer politicas publicas de longo prazo, consolidando-as no Plano Diretor do municipio;

2.5 - Promover a saude, o esporte e o lazer, valorizando a qualidade de vida dos cidadaos Ribeirdaopreta-
nos;

2.6 - Modernizar a administracao publica, garantindo aos cidadaos Ribeiraopretanos transparéncia,
eficiéncia e acesso facilitado aos servicos publicos;

2.7 - Desenvolver o turismo de negocios , lazer e de eventos, aproveitando as caracteristicas, localizagao,
imagem de organizacao e historia da cidade;

2.8 - Fortalecer a infraestrutura viaria do municipio, com énfase em acessos duplicados a cidade e inter-
ligagdes inter-bairros;

2.9 - Fortalecer a infraestrutura de saneamento bdsico do municipio, com énfase em tratamento de es-
goto e despoluicao;

2.10 - Fortalecer a politica de assisténcia social, proporcionando autonomia ao usuario pela inclusao
social e produtiva, garantindo os direitos da crianca e do adolescente.

2.11 - Ampliar a lideranca e o pioneirismo através de maior representatividade politica e econ6mica em
ambito estadual e nacional;

2.12 - Preparar a cidade para que, com 200 anos, ser uma cidade saudavel e uma das melhores cidades
do Brasil para se viver.



Acoes que serao implementadas

Saude

- Saude da Familia
Ampliar o Programa Saude da Familia, priorizando os bairros de maior vulnerabilidade.

-UPA
Ampliar parceria com o Governo Federal para a implantacao de novas Unidades de Pronto Atendimento
- UPA no municipio.

- Humanizacao
Continuar e ampliar o processo de humaniza¢ao do atendimento na rede de saude publica.

- Programas
Ampliar: Programa de Atendimento Domiciliar (PAD); Programa de Internagao Domiciliar
(PID); Farmacia Popular, SAMU (Servico Mével de Atendimento de Urgéncia); Hiperdia; CAPS (Centros de
Atencao Psico-Social); Saude do Idoso; Saude da Mulher; entre outros.

- Aprimorar o fornecimento gratuito de medicamentos a populacdo na rede de saude ou em domicilio.
- Implantar, em parceria com a Secretaria Estadual da Saude e entidades locais de apoio ao portador de
doencas oncoldgicas, estrutura de suporte a pessoas em tratamento e a seus familiares, com enfermarias

de retaguarda, avaliacao médica p6s tratamento, cuidados paliativos, apoio psicolégico, assisténcia
social, etc.

Protecao aos animais

- Atuar na preservacao ambiental, em especial na defesa, protecdo e controle de populacdes animais, para
atingir o equilibrio ambiental e o convivio harmonioso dos municipes com caes, gatos, cavalos ou outras
espécies.

- Fomentar a¢des para a guarda responsavel e adogao de animais abandonados.

- Criar o Programa de Defesa e Cuidados com os Animais sob coordenacdo da Secretaria Municipal de
Saude, com participagdo de instituicdes de ensino, entidades de protecao ambiental e aos animais.



Acoes que serao implementadas

Educacao

- Novas escolas
Construcao de novas escolas e geragao de no minimo 10mil novas vagas, principalmente na area da
Educacao Infantil, visando ao atendimento de criangas em idade de creche (até 3 anos de idade).

+ Cultura
Criacao do Laboratdrio de Artes da Rede Municipal de Ensino. O objetivo é atuar transversalmente no
processo ensino/aprendizagem. Um dos recursos utilizados sera a coletanea de obras dos
artistas da regiao, a ser produzida pela Secretaria Municipal da Educacao;

- Musica
Criacao do Laboratério de Musica da Rede Municipal de Ensino. Neste local, os alunos terao acesso a
todos os recursos necessarios para iniciacao musical e aprendizado de instrumentos;

- Especializacao
Criacao da Nova Casa do Professor, onde serao instalados Laboratérios Vivos de todas as disciplinas,
incluindo o Laboratério de Musica;

- Lingua estrangeira
Expansao dos Cursos de Lingua, com extensao do Inglés para os alunos dos 5° Anos do Ensino
Fundamental e inclusao do Espanhol, em funcao do Mercosul e da internacionalizacao do Aeroporto
Leite Lopes

- Integracao
Criacdo da Matricula Eletrénica On Line no Poupatempo;

- Transparéncia
Criacao do Programa Chamada Eletrénica, incrementando os trabalhos da Supervisao de Ensino no
combate a evasao escolar.

- Seguranga escolar
Implantagdo do Sistema Integrado de Vigilancia Eletronica nas Unidades Escolares, com monitoramento
24 horas;

- Video Conferéncia
Implantagdo do Programa de Video Conferéncia, ferramenta que proporcionara a edigao inédita de
cursos na modalidade EAD (Educacao a Distancia) para os profissionais da na rede municipal de ensino.

- Notebook
Langcamento do projeto “Um Notebook para cada Professor’, em complemento ao Programa de Video
Conferéncia;

- Tablet
Fazer gestdes para garantir o lancamento do projeto “Um tablet por aluno’, visando a plataforma de
organiza¢ao e método dos conteudos escolares;

- Meio Ambiente
Fortalecimento do PIEA (Programa Integrado de Educacao Ambiental), com o desenvolvimento pleno
dos projetos idealizados de Reciclagem de Lixo (Recicla Ribeirao); reaproveitamento de papel nas
unidades escolares (Eu ajudo a cuida do meu Planeta); cuidado adequado com as lampadas de vapor de
mercurio (papa Lampadas) e criacao da horta dos alunos (Boas Sementes);

- Comunicacao
Implantacdo do Projeto VOIP - sistema de comunicacdo por meio das redes de fibra éptica e radio ja
instaladas nas escolas, gerando maior economia e futura extin¢do das despesas com telefonia.



Acoes que serao implementadas

Assisténcia Social

- Ampliacao de Servicos
Ampliacdo dos programas de transferéncia de renda federal, estadual e municipal para ampliar o
atendimento as pessoas em situacao de vulnerabilidade.

- Ribeirao sem Fome
Ampliar acdes de combate a fome e miséria

- Morar Bem
Ampliar o processo de erradicacao de favelas

- Cidade Legal
Ampliar o Programa de urbanizacao de favelas

- CETREM
Ampliacao do Cetrem com transferéncia para local com maior capacidade de atendimento

- Educacao e oportunidade
Ampliar o numero de vagas do curso gratuito pré vestibular

- Inclusao Social
Aumento do nimero de CRAS - Centros de Referéncia de Assisténcia Social e o nimero de atendimento
as familias em bairro de vulnerabilidade social

- Centro dia
Ampliacao do atendimento aos idosos através dos Centros Dia para o Idoso e dos Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos em situacao de vulnerabilidade e exclusao social;

+ Nucleos
Ampliacdo de servicos contraturno escolar e sécio educativo convivéncia e fortalecimento de vinculos.

- Habitacao de interesse social
Criacdo da Coordenadoria de Habitacdo de Interesse Social para fortalecimento das politicas publicas e
programas habitacionais de interesse social.

- Alimentacao saudavel
Construcao da Cozinha Comunitaria no completo Paulo Gomes Romeu

Politicas da Juventude

- Jovem consumidor
Fazer gestdes, junto a rede publica e privada, para a incluir, em parceria com o PROCON, matérias que
com conteudo e informagdes aos dirigidas jovens estudantes, sobre o Cédigo de defesa do consumidor.

- Empregos
Criacdao do Banco de Empregos para jovens

- Feirao do Emprego
Ampliar o Feirao do Emprego em Ribeirao Preto

- Nova oportunidade
Implementar a inclusédo de jovens de 15 a 17 anos de idade, pertencentes as familias beneficiarias do
Programa Bolsa Familia, egressos de medidas socioeducativas e PETI e vinculadas a programas e
servicos de combate ao abuso e exploragao sexual.



Acoes que serao implementadas

Habitacao

- Ampliacao de Servicos
Ampliacao da Politica municipal de habitacao com énfase para parcerias que resultem no aumento da
oferta de moradias populares.

- Plantas gratuitas
Implantar o Nucleo de Arquitetura Popular.

- Lotes urbanizados
buscar através de parcerias com iniciativa privada, implantacao de novos bairros, através de lotes
urbanizados, utilizando-se o cadastro da COHAB e da Assisténcia Social.

- Fila da COHAB
Implantar 15 mil unidades habitacionais para atender as familias da fila da COHAB, num processo
integrado com as demais politicas municipais.

- Minha casa, minha vida
Ampliar parceria com o Programa Minha Casa Minha vida com énfase para populacdao com renda
entre zero e seis salarios minimos.

Meio Ambiente

- Educacao Ambiental Popular
Desenvolver o controle e a protecao do meio ambiente através da educacao ambiental, do
licenciamento ambiental, da fiscalizacao e do planejamento ambiental estratégico.

- Eco Pontos
Implantar, em parceria com a iniciativa privada, os eco-pontos para destinacao de pequenas
quantidades de residuos sélidos produzidos pela populagao.

- Novos Parques
Implantar no minimo 04 novos Parques Publicos.

- Reciclaveis
Desenvolver campanhas permanentes para estimular a separacao de reciclaveis.

- Coleta seletiva
Ampliar as areas servidas pela coleta Seletiva do Lixo.

- Coleta de lixo
Promover, através de PPP ja em andamento, o aproveitamento dos residuos e garantir a reducao da
destinagcao em aterro sanitario.

- Arvores
Ampliar a produgao de mudas destinadas a urbanizacdo e recuperacao de mata ciliar.

- Parque Nova Alianga
Adequacao e abertura do Parque Nova Alianga.

- Cidade Verde
Plantio de 20 mil arvores por ano na cidade, aumentando o indice de area verde por habitante.



Acoes que serao implementadas

Turismo

- Arena multi-uso
Implantacao da Arena Multiuso de Ribeirao Preto

- Posto de Informacao Turistica
Construcao de Quiosques de informacoes turisticas, para a promocao dos pontos turisticos no
municipio e facilitar o deslocamento do visitante, assim como, na escolha da atividade que |lhe convier;

-FEAPAM
Reativar, com novo modelo, a Feapam;

- Monte da Paz
Implantagao area ecuménica para expressoes de fé;

- Onibus Vialle Double
Fazer gestdes para a aquisicao, através do Ministério do Turismo, de 6nibus de dois andares,
especialmente projetado para atuagdo junto ao segmento turistico de modo a divulgar as
atragoes turisticas do municipio.

- Centro de Convencodes de Ribeirao Preto
Construir em parceria publico privada um Centro de Conven¢des no municipio e com isso receber
mais eventos;

- Copa do Mundo de Futebol
Promover agdes que tragam recursos e investimentos para o0 municipio. Ribeirao Preto, para dar
condigoes de acolher delegacdes estrangeiras quando da realizacao da Copa do Mundo de 2014.

- Hotel Escola
Construcao em parceria com o SENAC, FORTEC, e com o setor privado, de um Hotel Escola no municipio.

+ Fundo do Turismo
Criar, através de lei municipal, incentivos voltados a iniciativa privada, para implanta¢ao do
Fundo de Turismo.



Acoes que serao implementadas

Esporte

- Equipamentos esportivos
Dar prosseguimento ao projeto de recuperar e ampliar quadras poli esportivas, campos e
equipamentos nos bairros.

- Autéodromo
Dar prosseguimento as gestdes para a implantacao, através de parceiros, do Autédromo de

Ribeirao Preto.

- Academia ao ar livre
Ampliar o nimero de academias ao ar livre nos bairros.

- Cava do Bosque
Continuar o projeto de transformac¢do da Cava do Bosque em Centro de Exceléncia.

- Implantar Programa Samba
Mobilidade com bicicletas. Instalacdes de estacdes onde o municipe pega a bicicleta e circula de
regidao para regiao.

- Ginasio de esportes
Buscar recursos para a edificacao de um novo Ginasio esportivo com, com pista de atletismo, piscinas e

quadras poliesportivas, descentralizando a formacao de atletas, hoje voltada para a Cava do Bosque.

- Ciclovias
Ampliar a malha de ciclovias da cidade.

- Ciclofaixas
Ampliar a ciclofaixas, viabilizando, por meio de parcerias, a operacao de bicicletarios e locacao

de bicicletas.

- Nuicleos Esportivos
Ampliar os nucleos esportivos nos bairros da cidade.

- Ampliar o numero de PICs.

- Investir no crescimento dos Jogos de Terceira Idade.

- Construcao do Centro de Esportes e Lazer de Bonfim Paulista.

- Ampliacao e moderniza¢ao do Centro de Ginastica Olimpica de Ribeirao Preto.

- Fazer gestoes com a iniciativa privada para garantir aumento do Programa Bolsa Atleta- para
evitar que atletas de alto nivel saiam da cidade.



Acoes que serao implementadas

Transporte Publico

- Novo Sistema de Transporte Publico
Continuar a implantacao do novo sistema de transporte publico em Ribeirao Preto.

- Estudantes
Concessao da gratuidade para estudantes das redes municipal e estadual de Educacao.

- Implantacao de tarifa Gnica

- Cobrador
Retorno do cobrador nas estacdes de embarques.

- Linhas
Ampliacao de frota em diversas linhas.

- Leva e Traz
Criacao e adequacao de linhas alimentadoras (Leva e Traz), com ampliacao dos seus quadros de horarios.

- Onibus
Utilizacdao de 6nibus zero quildmetro, com sistema de ar forcado, trés portas largas, sendo uma delas
com elevador para usuarios de cadeira de rodas.

- Terminais
Construcao de dois 2 (dois) terminais na Area Central.

- Estacoes Integradas
- Construcao de 8 (oito) estacdes de integragdo nos bairros.

-SIP
Implantagao de sistema de informagao ao passageiro (SIP), promovendo ampla divulgacao da rede de
transporte através de diversos meios de comunica¢do com os usuarios

- Regulamento do Transporte Coletivo
Implantagdo do novo regulamento do transporte coletivo, como importante instrumento de gestao.

- Qualidade do Servico
Criacdo de sistema de indicadores e metas para monitoramento da qualidade do servico prestado.



Acoes que serao implementadas

- Novos guardas - Dar sequéncia ao projeto de ampliacao do efetivo da Guarda Civil Municipal;
- Novas viaturas - Aumentar os equipamentos e viaturas da Guarda Municipal
- Olho vivo - Ampliar o monitoramento eletrénico por cameras na cidade de Ribeirdao Preto;

- Descentralizacao
Implantar Médulo de Monitoramento por Cameras de forma descentralizada — centrais nos parques em
5 regides da cidade

- Informacao - Desenvolver acdes educativas e sociais direcionadas a populacao jovem em conflito com a lei

Obras Publicas

- Centro Historico - Continuar o projeto de Revitalizacao da area central, centro histdrico e calcadao;

- Via Norte
Ampliar o projeto de revitalizacao da avenida Eduardo e Andrea Matarazzo - Via Norte e completar
projeto de ciclovia.

- Francisco Junqueira - Dar sequencia aos muros de protecao em torno do Cérrego Retiro Saudoso
- Centro Administrativo - Implantacao do Centro Administrativo de Ribeirao Preto

- Combate as Enchente
Continuar projeto de combate as enchentes com a implantacao de mini bacias de contencao de aguas,
e dar sequencia as etapas do projeto de macro drenagem

- Galerias pluviais - Micro drenagem. Novas etapas de ampliacao do projeto de galerias na cidade.

- Aeroporto Internacional
Implantacao efetiva do Aeroporto Internacional Leite Lopes em parceria com o Governo do Estado de SP.

- Hospital da mulher - Construcao e implantacao do Hospital da Mulher;

- Pavimentacao - Novo projeto de recuperacao da pavimentacgao asfaltica de Ribeirao Preto.

- Avenidas - Dar prosseguimento a projeto de complementacao da Avenida Antonio Ferreira Leite;
- Novas etapas para Duplicacao da Avenida Rio Pardo (lpiranga, jardim Paiva, Cidade Universitaria);
- Implantacao da Avenida do Tanquinho;

- Duplicacao da Avenida Luigi Rosielo
Interligando Av. Café até a avenida Governador Lucas Nogueira Garcez - Préximo a USP - Monte alegre.

- Tom Jobim
Dar prosseguimento ao projeto ampliacdo de seguranca e revitalizacao do parque Tom Jobim

- Reforma do Parque de Exposi¢oes - FEAPAM

- Abertura da Avenida do Ribeirao Verde

- Abertura da Avenida Caramuru - Saindo do Ribeiraoshopping
- Ciclovia saindo do Aeroporto Leite Lopes até a Via Norte

- Ciclovia no bairro Ribeirao Verde

- Abertura da Avenida Joao Fiusa até o Distrito de Bonfim Paulista



Acoes que serao implementadas

Desenvolvimento Economico e Social

- Implantar 18 Centros de Atendimento ao Cidadao
Parceria publico privada, visando a oferta de servicos publicos e de prestacao de servicos, tais como:
agéncia dos correios, banco postal, lotéricas, pequenos negdécios;

- Descentralizacao Administrativa
Implantacao de 5 Administracdes Regionais (NORTE, SUL, LESTE, OESTE, CENTRO) visando aumentar a
eficiéncia da administracao municipal;

- Promover acoes descentralizadas
De fomento a economia local por meio de incentivos fiscais, apoio ao empreendedorismo,
associativismo e cooperativismo;

- Criar a Casa do Empreendedor de Ribeirao Preto;
- Implantar a 3° etapa do Distrito Industrial de Ribeirao Preto;
- Implantar novas areas industriais;

- Industrias verdes
Ampliar a presenca de industrias verdes nao poluentes no municipio por meio de incentivos;

- Lixo Reciclavel
Promover a fixacdo de empresas de transformacao que utilizem como matéria prima o lixo reciclavel
recolhido na cidade;

- Area Azul
Implantar area azul eletrénica nos corredores comerciais da cidade;

- Distrito Empresarial do Parque Tecnoldgico
Criar o Distrito Empresarial do Parque Tecnoldgico para incentivo a fixacao de empresas de base
tecnolégica no municipio;

- Revisao Codigo Tributario
Revisao do Cédigo Tributario Municipal visando o desenvolvimento da economia local;

+ Micro e Pequena Empresa
Revisdo da Lei Regulamentadora Municipal da Lei Geral da Micro e Pequena Empresa para fins de au-
mentar as condi¢des de crescimento da atividade econdémica local;

- Redes Hoteleiras
Incentivar a instalacdo de redes hoteleiras na cidade, para fins de geracao de emprego e renda;

- Parcerias
Promover parcerias publico privadas para investimentos na infraestrutura do municipio.



Acoes que serao implementadas

Cultura

- Academia cultural
Implantar academias de leitura ao ar livre em parques de Ribeirao Preto, através do Instituto do Livro,
para incentivar a pratica da leitura

- Patrimonio Historico
Recuperar os casardes que representam grande marco histérico da cidade, entre eles Villa Lobos e
Camilo de Matos;

- Carnaval
Dar prosseguimento ao Projeto de Valorizacao e Incentivo do Carnaval de rua da cidade

- Feiras
Incentivar os projetos populares como Festival Tanabata, Festival da cultura Italiana, Feira dos Artesoes;
e incentivar, em parcerias, a implantacdo de feira de que mantenham vivas as tradi¢cdes de povos que
ajudaram no desenvolvimento de Ribeirao Preto, como portuguesa, siria, libanesa, cultura nordestina
entre outros.

+ Inclusao Cultural
Investir na formacao cultural, abrangendo as diversas linguagens artisticas,com atividades voltadas para
diferentes grupos adeptos do rock, do hip-hop, das histérias em quadrinhos e do RPG, das escolas de
samba, entre outros.

- Fundo Municipal de Cultura
Fortalecer e dinamizar as agées do Fundo Municipal de Cultura, para ampliacao dos produtores culturais
da cidade.

- Implantacao do Centro Cultural Matarazzo.

- Patrimoénio historico
Fazer gestdes para implantar o Barracao do Café.

+ Museu do trem
Fazer gestoes para garantir a posse do Barracao do Ipiranga e criagao de um Museu do Trem no local.

- Bonfim Paulista
Implantagdao de um programa de a¢des no distrito de Bonfim Paulista que garanta a preservacao do
centro histérico do lugar.

« Cultura Descentralizada
Fazer gestdes com a iniciativa privada e com os governos federal e estadual para garantir a
descentralizacao das atividades culturais com a criagcao de novos centros culturais em regides nao
providas de espacos adequados - Bonfim Paulista, Jardim Paiva, Vila Elisa, José Sampaio e Florestan
Fernandes.

- Cinema
Criagdo através da FORTEC - da Fortec Artes, com a meta de oferecer cursos rapidos na area de cultura,
entre eles, edicao de video, gestao de projetos, marketing cultural, criacdo e ilustracao, entre outros.

- Universidade
Dar prosseguimento as gestdes com o governo estadual para a implantagao de uma faculdade de
cinema em Ribeirao Preto.



Ac¢odes que serao implementadas

Portadores de Deficiéncia / Acessibilidade

- Rampas de Acesso
Construgao de novas rampas de acesso em ruas e avenidas da cidade.

- Jogos Especiais
Realizacao dos Jogos Especiais de Ribeirdo Preto - JERP - com o objetivo de promover a inclusao social.
das mesmas.

- Capacitacao no mercado de trabalho
Implantar, através da Secretaria Municipal da Educacao, em parceira com a FORTEC, um programa de

capacitacao para o trabalho, visando a insercao, no mercado formal, dos alunos da educa¢ao Municipal.

Governo

- Regiao Metropolitana
Fazer gestdes junto ao Governo Estadual para a implantacao da Regiao Metropolitana de Ribeirao Preto.

- Secretaria - Implantar a Secretaria Municipal de Emprego e Relagdes do Trabalho.

- Universidade Federal
Fazer gestdes, junto ao Governo federal, para implantacao de um campus universitario federal em
Ribeirao Preto.

- Rede acolhedora
Implantar, em parceira com a iniciativa privada, rede acolhedora para dar suporte em periodo de
tratamento a dependentes quimicos.

- Aumentar a oferta de programas complementares
Como microcrédito,capacitacao profissional, alfabetizacdo de adultos, cooperativismo e acdes de
educacao, cultura, esporte e lazer para familias em situacao de vulnerabilidade social.

« FATEC - Implantagcao em parceira com Governo estadual da Fatec.

- Abastecimento de agua
A continuidade e ampliacdao do programa de perdas de agua no sistema de abastecimento trarao
reducdo dos desperdicios na rede publica. Perfuragdo de novos pogos artesianos

-Rede de dgua
A substituicao da rede nos locais e bairros mais antigos da cidade, trara a diminuicao do nimero de
vazamentos e com isto a diminuicao dos reparos e desperdicios de dgua no sistema.

- Seguranca por cameras
Instalacao de Sistema de Monitoramento por cameras, do lado externo do Theatro Pedro Il, e internamente,
nos seguintes ambientes: no Hall de Entrada -Térreo, Hall do Bar Café/Sala Meira Junior, Hall dos Camarins lado
direito e Corredor externo que da acesso a Rua Duque de Caxias, para aumentar a seguranca.

-Olhos de Aguia )
Ampliar o projeto de monitoramento por cameras denominado “Olhos de Aguia’, em parceria com a
ACIRP, Guarda Civil Municipal e Policia Militar.

- Governo no Bairro
Ampliacdo das equipes e dos recursos destinados a implantacao de projetos aprovados através do
Programa Governo nos Bairros.

- Monitoramento de Projetos

Manutencao através de equipes de governo, de execucao dos projetos propostos no Orcamento Municipal,
previstos no Plano Pluri-Anual, iniciados nesta gestao, ou com recursos assegurados para sua execugao nos
préximos anos.



Acoes que serao implementadas

Financas Publicas

- Qualidade Total
Promover a capacidade de governar buscando agilidade dos servicos, financas equilibradas,
transparéncia e qualidade do gasto, planejamento de curto, médio e longo prazos, educacgao
permanente da equipe de trabalho na Secretaria da Fazenda, avaliagdo de desempenho com
metas e resultados.

- Poupa-Tempo
Implantacdao de um novo Poupa-Tempo de servicos, nos moldes do ja existente no Novoshopping.

- Nota Fiscal Ribeiraopretana
Conclusao da implantacao.

Servidor Publico

- Plano de carreira
Efetivacao das etapas da implantacdao do Plano de Cargos e Carreira do servidor publico municipal.

- Concurso Publico
Abertura de concurso para a contratagao funciondrios para manutencgao, tais como, jardineiros
(praceiros), serralheiros, eletricista, pedreiros, carpinteiros, pintores, encanadores e mecanicos.

- Atendimento a saude
Construcao do Ambulatério Médico no terreno ao lado (mais o Centro de Fisioterapia);

- Terceira idade
Construcao do Centro de Convivéncia de Idosos para Servidores Publicos

- PA para servidor
Fazer gestdes para viabilizar a implantacao do Pronto Atendimento exclusivo ao servidor publico e seus
dependentes, 24 horas por dia.

- Pré aposentadoria
Criacdo de programa de preparacgao para aposentadoria (PPA) que devera intervir para que o servidor
municipal tenha oportunidade de obter informag¢des adequadas sobre a aposentadoria e como
aproveita-la, além de abrir canais de aproveitamento da experiéncia para o servico publico.



